
           

  
  

   וינגייטוב ה האקדמיתלימודי ארגונומיה במכללהמרכז ל
  באור יהודהיחידה ללימודי חוץ ה

  

  רגונומיהתחום הא

  . לסביבתואדםה העוסק בחקר יחסי הגומלין שבין  מדע-)  אנוש גורמי הנדסת( ארגונומיה

להתאימם כדי סביבות ומערכות , מוצרים, עבודות, משימות של םעיצובפיתוחם ולומיה תורמת לארגונה

   .לעשותם נגישים להםכדי לצורכי המשתמשים על פי יכולותיהם ומגבלותיהם ו

 ואנשי ,תעשייתית או משרדיתתכנון של סביבת עבודה מכל תי נפרד כיום חלק בלהם ים ישיקולים ארגונומ

 לתת לעובדמטרת הארגונומיה  . של העובדם הצרכים הייחודיישיספקו את פתרונות דים עלשוקהארגונומיה 

  .שתגדיל את יעילותו ותמנע נזקים בטווח הקצר והארוךבריאה ובטוחה , סביבת עבודה נוחה

  מטרת הקורס

,  וניהולתעשייה, עיצוב תעשייתי, ריפוי בעיסוק, פיזיותרפיה ,רפואה (הכשרת אנשי מקצוע מתחומים קרובים

  פתרונותולספק להעריכם , בסביבות עבודה שונותם יסיכונים ארגונומי לזהות )ותאדריכל ,חינוך גופני

   .בעבודהמניעת פגיעות להעובד ו ו שליעילותהגברת ל

  ללמוד ברמות הגבוהות ביותר

, קורס  נכםלמע בנו ,"ארגוטיים"צביקה כץ וחברת עם  בשיתוף, ינגייטו להשתלמויות במכללת ובית הספר

, עיצוב תעשייתי: כולם בעלי נגיעה ישירה לארגונומיה, המשלב תכנים מתוך מדעים שונים,  מסוגוראשון

  . וביומכניקהאופטומטריה, פסיכולוגיה תעסוקתית, תעשייה וניהול, בטיחות, אדריכלות, רפואה

 למידת ובזכותם תהיה, רבמעשי כולם בעלי ניסיון , צוות ההוראה בקורס מורכב מטובי המרצים בתחומם

  . תית ומוחשיתיהארגונומיה חווי

דרך הדבר ייעשה . עוסקתבהם הארגונומיה ששלל ההיבטים את משתתפים ל להכיר היאקורס מטרת ה

  .סיורים בחברות המתמחות בציוד ארגונומי ובהתנסות מעשית, הרצאות

  ונושאי הלימודמבנה הקורס 

ארגונומיה ה  שנושאו הואושלב ב ,המשרדיתרגונומיה הא שנושאו הואא  שלב: שלביםקורס שני ב

  : כוללשלב  כל.התעשייתית

  שעות לימוד פרונטאלי וסיורים מקצועיים50 

   שעות התנסות מעשית15 

    שלב שעות לימוד לכל 65 – שעות 130: בסך הכול



           

  

  ארגונומיה בסביבה משרדית

 עקרונות הנדסת אנוש מבוא לארגונומיה ו 

 )קרינה, תאורה (ביבה משרדיתסגורמים משפיעים ב 

  WRMSD's - מחשבקרב עובדיבפגיעות תעסוקתיות אופייניות  

 בתחנת עבודה משרדיתים יארגונוממדידה להערכת סיכונים כלי  

 CVS – Computer Visual Syndrome 

 תכנון תצוגות ובקרות בעמדות ממוחשבות 

  ם בתכניות אדריכלות ישיקולים ארגונומי 

 הקווים המשיקים – ניםארגונומיה ועיצוב פ 

    סביבות עבודה משרדיותשיפורן של ועיצובן 

 On The Job Training – OJT 

 מותאמת לאוכלוסיות מוגבלות הארגונומיה  

   Bio Feedback טיפול ומניעה בעזרתתכניות  

  בניית תכניות לקידום הבריאות בקרב עובדי משרד 

  ארגונומיה בסביבה התעשייתית

  בסביבה תעשייתית עקרונות הנדסת אנוש 

  WRMSD's –  בסביבה התעשייתיתמחלות תעסוקתיות ותאונות עבודה 

 )אקלים, ויברציה, רעש(גורמי סיכון סביבתיים  

 בטיחות בעבודה 

 Workplace & Job  Analysis 

 ם לסביבה תעשייתיתיכלי מדידה והערכה ארגונומי 

 Manual Handling 

  לחץ  ושחיקה בעבודה  

 צור ועמדות בקרה י בתכנון פסי יםישיקולים ארגונומי 

  )חדרי ניתוח, רנטגן, פגיות( במערכת הבריאות ארגונומיה  

 הגברת היעילות בעבודה –ושיפורם ניתוח ביצועי עובד  

 כלי שינוע חשמליים ופנאומטיים   

 On The Job Training – OJT 

 תכניות שיקום  והחזרת העובד לעבודתו לאחר פגיעה תעסוקתית 

  ום בריאות במפעליםתכניות קיד 

  

  

  



           

  

  אופן הלימוד 

התנסות  וסיורים מקצועיים ,ניתוח מצבים בקבוצות וביחידים, תרגילים בכיתת הלימוד, תפרונטאליוהרצאות 

  .מעשית במפעלים

  . לספרות מקצועית ולמאמרים מתוך כתבי עת בתחום הארגונומיהנוסף על כך יופנו המשתתפים

  

  מעשיתהתנסות 

בתעשיית   מוביליםם במפעליםי לימודיסיוריםבאמצעות  מעשית בשטחהעבודה ל תוודעוי המשתתפים בקורס

     .הכבדהובתעשייה תעשיית המזון ב, ההייטק

ו ייה כל אלה –הנדרשות בתחום  שונות ומטלות כשור מתקדםמ,  מגווניםתהליכי עבודה להכירהזדמנות מיוחדת זו 

  .בעתיד הנלמדם ויישללמשתתפים מצוינת  הכנה

  

  מנהל מקצועי ומרצה בקורס

מטעם   M.Occ.H "מוסמך בבריאות בתעסוקה" :בעל  תואר שני, BP.Tיועץ ארגונומי ופיזיותרפיסט , צביקה כץ

  . במסלול גהות תעסוקתיתאביב-תלאוניברסיטת 

   .ROBENS CENTRE –  שבאנגליה במרכז ללימודי ארגונומיהSURREYהתמחה בארגונומיה באוניברסיטת 

  .ייה והמסחרר לארגונומיה במוסד לבטיחות ולגהות ורפרנט לארגונומיה מטעם משרד התעשמרצה בכי

 שנים הקים את חברת ששכ ולפני , שנה14תכניות התערבות ארגונומיות בתעשייה ובמשרדים זה ב מלמד

  .ל החברה"ומשמש כיום מנכ" מ"יעוץ ופתרונות ארגונומים בע –ארגוטיים "

  

  

  צוות ההוראה

  :האלההוראה של מרצים ידועים מהתחומים צוות לווה את הקורס י

פסיכולוגיה , עיצוב תעשייתי,  תעשייה וניהול, אדריכלות,פגיעות תעסוקתיות, גהות תעסוקתית, ארגונומיה

  .ביומכניקה וקידום בריאות ,תעסוקתית

    .ודה מעשית ניסיון רב בעביבעלהם  ו,מוכריםמוסדות אקדמיים ב עוסקים בהוראה בתחומם כולםהמרצים 

  

  למי מיועד הקורס

אדריכלים וממוני , אנשי חינוך גופני, בוגרי תעשייה וניהול, מעצבים תעשייתיים, מרפאים בעיסוק, פיזיותרפיסטים

  .בטיחות

  

  תנאי קבלה

  .  תואר ראשון באחד מהתחומים שהוזכרו

  



           

  

  

  תעודת סיום

ובה יפורטו , וינגייטה האקדמית בוכללממטעם התעודת הסמכה מיוחדת לעומדים בדרישות הקורס תוענק 

אגף הפיקוח על  הקורס קיבל הכרה מטעם  .התחומים שנלמדו בקורס והמקומות שבהם בוצעה ההתנסות

  .ת"העבודה במשרד התמ

  

  אפשרויות תעסוקה

ע היד. ויש ביקוש לעוסקים בו,  בשנים האחרונות הן בישראל והן בעולם כולוההולך ומתרחב תחום הואארגונומיה 

  .עבודתם הנוכחי או בארגונים אחריםבצוות ארגונומיה במקומות המקצועי יאפשר לבוגרי הקורס להשתלב 

  

  גמול השתלמות

   .לגמול השתלמות תוגש לקבלת אישור תכנית הקורס

  

  הכרה בקורס

    ימי כשירות לממונים16-לוהוכר   אגף הפיקוח על העבודה–ת "משרד התממטעם הקורס קיבל הכרה 

  וינגייטובהאקדמית המכללה  על ידיהקורס מוכר 

  

  

  רס הקועלות

  )דמי רישום ₪ 195 + ( ₪ 5900

  )דמי רישום ₪ 195+ ( ₪  5450:  והעמותה לריפוי בעיסוק העמותה לפיזיותרפיה, ארגון הממוניםלחברי  �

  

  התשלום

, או באמצעות הוראת קבע)  תשלומים ללא ריבית 10עד ( דמי ההשתתפות ישולמו באמצעות כרטיס אשראי 

  . להשתלמויותבית הספרלכללים המופיעים בפרק הדן בסדרי התשלום בידיעון ובכפוף 

  

  

  ביטולים והחזרים

וכן לא לפתוח , ינויים בתכנית הלימודים או בסגל המרציםשומר לעצמו את הזכות לערוך ש להשתלמויות בית הספר

ביטולים יתקבלו .  אם שולמו,במקרה כזה יוחזרו לנרשמים דמי ההרשמה ודמי ההשתתפות. קורס מכל סיבה שהיא

  . להשתלמויותבית הספרההחזר מפורטים בידיעון /כללי החיוב. בכתב

  



           

  

  

  :ומועדם הלימודיםמקום  

  9:00-16:40שעות בימי שלישי  �

  2013ינואר : תחילת לימודים �

  חניה חינם �

  

  :לפרטים נוספים ולהרשמה

  

  :בקשות/ בירורים/ לשאלות

  "מ" ייעוץ ופתרונות ארגונומים בע–ארגוטיים "חברת 

  03-5322830:   פקס03-5322117: 'טל

  il.co.ergotime.www :אתר החברה
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